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DELIBERAZIONE N°50007/2024

Approvazione della mozione contro gli infortuni sul lavoro e le morti bianche

DA TRASMETTERE A: X Albo Pretorio A.C X Pres. Consiglio Comunale
X Sindaco X Albo Pretorio Quartiere 5 X
X X X

ADUNANZA DEL 03/04/2024

Presiede il Consiglio il Presidente Cristiano Balli, svolgono la funzione di segreteria la
E.Q. F. Cona e I’ Istruttore Direttivo Amministrativo R. Tozzi.
Sono nominati scrutatori: Ciulli A., Rossi Romanelli L., Sirello A.

Sono presenti i consiglieri:

o, Presente
Consigliere Presente o e i Assente
- | orario di arrivo

Balli Cristiano X
Bandinu Alessio X
Buricchi Cristina '
Campanella Carlo
Chelli Matteo

Ciulli Andrea

Ferraro Filippo
Pellizzon Eleonora
Pizzolo Vincenzo
Ranieri Federico

Ricci Marco

Rossi Romanelli Luca
Sirello Angela

Sorelli Martina
Sottocornola Alessandro
Spennati lacopo
Trallori Edoardo

Tucci Fabrizio

Zerini Niccolo’
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Il Presidente pone in discussione il testo della mozione qui di seguito riportata come
modificata a seguito della discussione in Commissione Welfare.

“Mozione Urgente

Proponenti: Consigliere Vincenzo Méria Pizzolo (Sinistra Progetto Comune) — Gruppo PD
Oggetto: Contro gli infortuni sul lavoro e le morti bianche.

PREMESSO CHE:

- Gli infortuni e le morti sul luogo di lavoro sono un fatto inaccettabile in una democrazia matura, una sua
quantificazione risulta costantemente sottostimata in quanto, nei computi ufficiali, non sono tenuti spesso
di conto gli infortuni e le morti di lavoratori cd “a nero” e quindi senza alcune tutele;

- Anche limitando ’analisi alle sole statistiche ufficiali il dato che ne emerge & tragico e costante nel
tempo: nel 2022 sono stati denunciati all’Inail 703.432 infortuni sul lavoro, circa 139mila in piu rispetto
agli oltre 564mila del 2021. I morti sul lavoro nel 2022 sono stati 1090. Nel 2023 si osserva un lieve
decremento delle denunce di infortunio presentate che & purtroppo relegato esclusivamente al minor peso
dei casi da Covid-19, passati da circa 111mila nel 2022 a meno di seimila I’anno successivo.

- I decessi denunciati nel 2023 sono ancora piu di mille, i dati provvisori del 2023 mostrano una
diminuzione rispetto all’anno precedente, da 1.090 a 1.041, dovuta esclusivamente al calo dei decessi
avvenuti in itinere. : ;

- In poco piu di 10 anni in Italia (dal 2008 al 2023) si contano pit di 20.000 morti sul lavoro (21.050) di
cui circa la meta (10.474) a causa di infortuni proprio sullo stesso luogo di lavoro, tutti gli altri in strada o
itinere. j

- La media delle vittime ¢ del tutto simile a quella di quindici anni fa ed ¢ anzi in crescita se si prende in
esame il solo 2023. Cio a dimostrazione che nel corso degli anni, nonostante andamenti diversi, non sono
stati raggiunti obiettivi significativi in materia di protezione e sicurezza sul lavoro.

- Lo scorso 16 febbraio 2024, il nostro quartiere si € reso tristemente noto alla cronaca nazionale per il
crollo del cantiere presso I’ex Panificio Militare di Via Mariti che ha provocato la morte di 5 operai.
CONSIDERATO CHE:

* In alcuni comuni limitrofi, a titolo esemplificativo il Comune di Sesto Fiorentino, ¢ stato stipulato con

le OO.8S. il “Patto del Buon Lavoro” nel quale si prevedono meccanismi di tutela del lavoro in appalto,
con [’obiettivo di migliorare la qualita e garantire la continuita dei lavori, nonché di valorizzare, tutelare e
promuovere la buona occupazione, nel contesto di maggiori tutele, sicurezze e trasparenza per lavori e
lavoratori;
* Anche il Comune di Firenze, da sempre sensibile al sicurezza sui luoghi di lavoro, ha recentemente
rinnovato il protocollo Cantieri Trasparenti per la realizzazione della Linea 3.2.1 (Piazza della Liberta —
Bagno a Ripoli), gia attivo per i cantieri della linee tramviarie 2 € 3 e per il Nuovo biennio Isis. Inoltre
L’amministrazione Comunale nei nuovi appalti con applicazione nuovo codice ha ritenuto comunque, ad
esempio nell’appalto della riqualificazione dello stadio, di limitare le possibilita di subappalto e di vietare
il subappalto a cascata per garantire le migliori condizioni di sicurezza in cantiere.
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* Quanto avvenuto in Via Mariti ¢ solo uno dei molti tristi casi di infortuni e morti sul lavoro capitate
dall’inizio di quest’anno: nei primi mesi di questo 2024 il numero dei lavoratori morti in Italia & gia a
quota 181 (145 + itinere);
I lavori di riqualificazione dell’ex panificio militare di Firenze, dove Venerdi 16 Febbraio si ¢&
consumata la tragedia, coinvolgevano molte aziende in subappalto.
Il cantiere era sottoposto a controlli periodici della Asl, in ultimo proprio a gennaio, mentre non era stato
oggetto di verifiche da parte dell’Ispettorato del Lavoro.
» La societa committente dei lavori, La Villata spa, immobiliare al 100% di Esselunga, e I'impresa che
esegue i lavori, I’Aep Attivita edilizie pavesi srl, sono le stesse del cantiere di un altro supermercato
Esselunga a Genova, dove tra febbraio e aprile 2023 si sono registrati due incidenti, entrambi senza
decessi. Conclusosi il primo con una contravvenzione e il secondo incidente con un’inchiesta della
procura di Genova ancora in corso.
* Spesso sono proprio le condizioni di lavoro precarie e i ritmi di esecuzione serrati a cui sono sottoposti
gli operai a rappresentare un incentivo di rischio nei cantieri e nei posti di lavoro;
* Le irregolarita sono infelicemente comuni, cosi come evidenziato da tutti i rapporti sul lavoro, sia quelli
avanzati dalle parti sociali sia quelli proposti da enti pubblici di vigilanza;
*» Secondo la Relazione sull’attivita svolta dall’Ispettore Nazionale del Lavoro al 31/12/2021 sono solo
2.294 gli ispettori civili dell’INL, dei quali 240 sono tecnici, un numero significativamente insufficiente; *
Nel 2023, nella sola area fiorentina, gli accessi ispettivi totali sono stati 1.231: su 988 ispezioni definite,
724 sono risultate irregolari, con percentuale di irregolarita pari al 73,28%. Per quanto concerne le sole
verifiche riguardanti le norme su salute e sicurezza, queste sono state 196; un calo rispetto ai 224 accessi.
del 2022. Le verifiche attuate del 2023, pur se inferiori nella quantita, sono risultate piu efficaci, infatti
hanno riscontrato 572 violazioni, a differenza delle 236 del 2022.
* Fino a Gennaio 2024 a Firenze era operativo un solo ispettore tecnico addetto ai controlli di sicurezza
sui luoghi di lavoro. A Luglio 2023 sono stati assunti altri 16 ispettori che al momento stanno svolgendo
la formazione e non sono pertanto ancora completamente operativi. La dotazione organica ottimale
dovrebbe essere di 27 unita. Oltre a questi, dovrebbero essere attivi 50 ispettori del lavoro ordinari ma al
momento se ne contano appena 24 secondo i dati pubblicati dalla Fp Cgil.

IL CONSIGLIO DI QUARTIERE 5
1- Esprime il proprio cordoglio, la piena solidarietd e vicinanza ai cari e alle famiglie degli operai
coinvolti nell’incidente di Venerdi 16 febbraio in Via Mariti;

2- Auspica un intervento normativo da parte del Governo e del Parlamento al fine di assumere un numero
significativo di Ispettori del Lavoro in linea con le moderne tendenze europee dei paesi occidentali, anche
al fine di garantire adeguate misure di sicurezza sul posto di lavoro, nonché maggiori controlli sulle
societa appaltatrici nel pieno e completo rispetto delle disposizioni vigenti;

3- Chiede al Presidente di Quartiere 5, al Sindaco e alla Giunta di farsi promotori nei confronti degli attori
istituzionali, Regione, ANCI, Governo, Parlamento, per:
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- imporre I’utilizzazione di contratti sottoscritti dalle organizzazioni sindacali maggiormente
rappresentative applicando il contratto di lavoro prevalente rispetto alle attivita che si svolgono anche
per appalti privati di importo superiore ad una certa soglia;

- imporre un maggior numero di ore di formazione obbligatoria ai datori di lavoro ed anche a tutti i
lavoratori. Prevedere una formazione particolare per i lavoratori prima di essere incaricati di una
specifica mansione (prima di iniziare a lavorare) per cantieri di importo rilevante o particolarmente
complessi, prevedendo attivita di formazione da parte di enti o organismi certificati;

- promuovere I’introduzione nel Codice Penale della fattispecie di reato di omicidio sul lavoro, nonché
dell’abrogazione delle norme introdotte nel nuovo Codice degli Appalti in merito alla
liberalizzazione del subappalto a cascata

4 - Si impegna a promuovere e sostenere, in collaborazione con le associazioni sindacali, professionali e
imprenditoriali specifiche attivita di formazione per imprenditori, dirigenti preposti e lavoratori,
individuate di concerto con le associazioni coinvolte.

In fede,
Vincenzo Maria Pizzolo — Gruppo PD “

Terminata la discussione circa ’atto in oggetto, il Presidente pone in votazione il
medesimo atto.

Consigliere Presenti | Favorevole | Contrario | Astenuto | Assente

Balli Cristiano X X

Bandinu Alessio X

Buricchi Cristina

Campanella Carlo

Chelli Matteo

Ciulli Andrea

il
olls
>

Ferraro Filippo

Pellizzon Eleonora X
Pizzolo Vincenzo :

Ranieri Federico

' Ricci Marco

Rossi Romanelli Luca

Sirello Angela

Sorelli Martina
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Zerini Niccolo’ X X

TOTALE 13 11 0 2 6

I1 Consiglio approva.
IL CONSIGLIO DI QUARTIERE 5

- Visto lo Statuto del Comune di Firenze

- Visto il Regolamento dei Consigli di Quartiere

- Visto il regolamento del Consiglio di Quartiere 5 vigente

- Udito il dibattito svoltosi durante la trattazione degli argomenti;
- Visto ’esito della votazione;

DELIBERA

1) di approvare la mozione contro gli infortuni sul lavoro e le morti bianche di cui in
parte premessa.
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